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よくある質問 

Ｑ：病院見学は随時可能ですか？ 

Ａ：月～金は見学可能です。変更があればＨＰに掲載します。 

Ｑ：採用面接は個人面接ですか？ 

Ａ：個人面接を予定しています。応募者が多ければグループ面接となる場合もあります。 

Ｑ：法人採用ですが，配属先の希望は聞いてもらえますか？ 

Ａ：原則法人採用となりますが、応募時に就職希望病院を確認し、希望を配慮した上で配

属先を検討します。 

Ｑ：異動はありますか？ 

Ａ：あります。しかし，管理職でない一般スタッフはセラピストとしての幅を広げるため

主に研修目的でのジョブローテーション（出向）が多いです。 

Ｑ：長期ジョブローテーションの行き先は希望を聞いてもらえますか？ 

Ａ：所属長の推薦および本人の意向確認にて人選します。所属長が定期的に個人面談を実

施しており意向を聴取しています。病期や分野を超えて幅広く経験を積みセラピスト

としての幅を広げてください。 

Ｑ：休み希望は聞いてもらえますか？ 

Ａ：希望は聞きますが，病院によって規模や体制が異なるため，詳しくは病院見学時等に

ご確認ください。 

Ｑ：連休は取れますか？ 

Ａ：取れます。事前に所属長に相談が必要です。 

Ｑ：産休・育休は取れますか？ 

Ａ：取れます。育休からの復帰率は高く，子育てとの両立も可能です。 

Ｑ：外部の研修に参加できますか？ 

Ａ：参加できます。指定休や有給休暇を使用する場合や出張の場合があります。 

Ｑ：学会発表や論文投稿の実績はありますか？ 

Ａ：リハ関連学会での発表や雑誌への論文投稿を推奨しており，実績もあります。詳細は

見学時にご確認下さい。 

Ｑ：大学院進学支援制度を利用した実績はありますか？ 

Ａ：あります。既に２名のセラピストが修士号を取得しており，新たに利用しているセラ

ピストもいます。 


